Declaratia de intentie

In cadrul declaratiei de intentie candidatii vordetalia modul cum
indeplinesc criteriile si cerintele formulate in Scrisoarea de Asteptare si

vor cuprinde urmatoarele informatii:

a) legatura dintre profilul candidatului si obiectivele pe care trebuie sa
le realizeze, conform scrisorii de asteptari;

b) aprecieri asupra necesitatii dezvoltarii elementelor de guvernanta
corporativa;

c) raspunsurile si viziunea candidatilor cu privire la asteptarile
actionarilor.

d) aprecieri cu privire la provocarile specifice cu care se confrunta
intreprinderea publica, raportate la situatia contextuala a acesteia;

e) exemple de indicatori pe care candidatul 1i considera oportuni pentru
monitorizarea performantei;

f) constrangeri, riscuri si limitari pe care candidatul considera ca le-ar

putea intampina in implementarea masurilor propuse.



